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 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2567  เวลาประมาณ 09.30 น. ในการประชุมประจำเดือนมีนาคม 2567  
เพ่ือขับเคลื่อนโยบายของผู้บริหาร ติดตามผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลทุ่งหลวง และรับฟังปัญหา
อุปสรรค ตลอดจนหารือแนวทางในการปฏิบัติงานเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบล
ทุ่งหลวง พันตำรวจเอกประมินทร์ ชวดคำ นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งหลวง ได้มอบนโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ตามประกาศเทศบาลตำบลทุ่งหลวง เรื่อง นโยบาย
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ของเทศบาลตำบลทุ่งหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ วันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2566 โดยประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติ
หน้าที่และบริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทาง การส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ 
จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัด
ทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และ
หลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิขอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัด
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซ่ือสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรม
และโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน โดยให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากร     
ในสังกัดเทศบาลตำบลทุ่งหลวงทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนกังานจ้าง 
ประจำเดือน มีนาคม 2567 

วันอังคารท่ี 5 เดือน มนีาคม พ.ศ.2567 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุม ช้ัน 2 เทศบาลตำบลทุ่งหลวง อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 

******************* 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
- ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปี 2567 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ผา่นมา เมื่อวันท่ี 5 กุมภาพันธ ์2567   
    …………………………………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องการปฏิบัติงานในรอบเดือนท่ีผ่านมาของแต่ละส่วนราชการ 
   1. สำนักปลดัเทศบาล 
    2. กองคลงั 
    3. กองช่าง 
    4. กองการศึกษา 
    5. กองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม    
    …………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ระเบียบวาระท่ี 4    เรื่องอื่น ๆ (ถ้าม)ี    
 - การจดังานวันท้องถิน่ไทย ประจำปี 2567 วันที่ 18 มนีาคม 2567 
 - เร่ือง ประชาสัมพนัธ์แอพพลิเคช่ันของประกันสังคม 
   …………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………... 
    …………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………… 

 


