
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2565  พ.ต.อ. ประมินทร์ ชวดค า  นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งหลวง เป็น
ประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากรของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี  
ประจ าเดือน มีนาคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีวาระการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

  (1) การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
  (2) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  (3) การน านโยบาย No Gift P๐licy ไปสู่การปฏิบัติ  
  (4) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
  (5) ประกาศเทศบาลต าบลทุ่งหลวง เรื่อง นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

 

  ในการนี้ พ.ต.อ. ประมินทร์ ชวดค า  นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งหลวง ระบุว่า การประชุมครั้งนี้หวังว่า
จะเป็นการช่วยยกระดับ ปรับปรุง พัฒนา ส่งเสริมให้เทศบาลต าบลทุ่งหลวง ลดความเสี่ยงการทุจริต และ
พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งช่วยยกระดับการบริหารจัดการ
ของเทศบาลต าบลทุ่งหลวงให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 


